Praktikum in der Arbeitspsychologie:

Personalauswahl, Strategieberatung,

Organisationsentwicklung

BANKEN &
SPARKASSEN

Erweitern Sie Ihr psychologisches Wissen am konkreten Praxisfall:

= Personalauswahl > methodisch gemixt

= Organisationsentwicklung > psychologisch fundiert

» Offentlichkeitsarbeit > strategisch durchdacht susr

INDUSTRIE
= Trainings > verhaltenswirksam gestaltet

IHR PROFIL:

= aktuelles Bachelor- oder Masterstudium der Psychologie

3

= kommunikationssicher, engagiert und interessiert an wirtschaftlichen Themen
SPORT &
= sicherer Umgang mit MS Office (Word, PowerPoint, Excel) GESUNDHEIT

= erste praktische Erfahrungen von Vorteil (auch Nebentatigkeiten)

IHRE CHANCE:

= spannende, abwechslungsreiche Projekte bearbeiten

= Kundentermine begleiten (z.B. Projektakquise, Workshops, Auswahlverfahren) P;’;'DTI'EKN&
= schnell ins Tagesgeschaft eingebunden werden

= Anwendung wissenschaftlich fundierter Testverfahren erleben

= psychologisches Wissen und Theorien aus dem Studium anwenden kénnen uuu

= Arbeit von selbststandigen Psychologen kennenlernen
= Knowhow in arbeits- und organisationspsychologischen Teachings erweitern VERWALTUNG &

= 8 bis 12 Wochen bleiben und finanziell supported werden HissENSEHATT

Lust darauf?

Dann freuen wir uns auf lhre Ihre Ansprechpartnerin: INTELLIGENZ
Unterlagen per E-Mail an: Mareike Schmidt, Kastanienallee 36, SYS’I‘EM
post@ist-sanssouci.de. 14471 Potsdam. TRANSFER

Noch Fragen zum Praktikum?

Dann rufen Sie uns einfach an unter: 0331/ 979 15 00 oder werfen Sie einen Blick auf: ist-sanssouci.de


mailto:post@ist-sanssouci.de
https://www.ist-sanssouci.de

